
취업 및 진로지원센터 운영 규정 

제정 2018. 5. 31.

제1조(목적) 이 규정은 포항공과대학교(이하 ‘본 대학’이라 한다) 학생들의 취업 및 

진로지원을 위하여 설치된 취업 및 진로지원센터의 운영에 관한 사항을 규정함을 

목적으로 한다. 

제2조(용어의 정의) 본 센터는 포항공과대학교 취업 및 진로지원센터 (Career 

Development Center, 이하 “센터”라 한다)라 칭한다

제3조(위치) 센터는 본 대학 입학학생처 산하에 둔다.

제4조(조직) 센터장은 학생지원팀장이 겸직하고, 센터에는 원활한 업무수행을 위하

여 전담직원을 둘 수 있다.

제5조(직무) 센터는 다음 각 호의 직무를 수행한다.

1. 본교 학생(졸업생 포함, 이하 같음)의 채용정보 제공 

2. 인턴십 프로그램 기획 및 운영 

3. 졸업생 진로 및 취업통계 관리 

4. 취업률 향상을 위한 상담 및 교육사업의 기획.지원

5. 적성/인성 검사, 진로 상담(집단/개인)

6. 취업 및 창업 지원

7. 기타 위와 관련한 제반 사항  

제6조(기타) 이 규정에 명시되지 않은 사항은 총장이 이를 정한다.

부   칙  

이 규정은 2018년 5월 31일부터 시행 한다.


